
De start
Met veel partijen is in 2019/2020 het Lokaal 
Sportakkoord Oldebroek opgesteld. Dit akkoord 
bestaat uit afspraken tussen (commerciële) 
beweegaanbieders, maatschappelijke partijen en 
gemeente over gezamenlijke ambities. Er werden 
vier ambities geformuleerd die invulling krijgen met 
concrete doelen en acties. Hieraan verbonden zich 
lokale partijen door hun handtekening te zetten om 
zich hiervoor in te zetten.  
 
De ambities in Oldebroek waren:
• Iedereen kan bewegen!
•  Gemeente Oldebroek daagt uit te (blijven) bewegen!
• Actieve inwoners in een vitale sportomgeving!
• Jong geleerd is oud gedaan!
 
Ook is uitgesproken om helder te communiceren over 
positieve gezondheid, preventie en gezonde leefstijl. 

Lees het Lokaal Sportakkoord 
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Opleiding Rood Wit

QR Fit route

Sport BSO 

Opening Kwiekroute
Winterfestijn 
ATB Vereniging

De uitvoering
Met ondertekening van het 
akkoord in september 2020 begon 
een periode van 2,5 jaar waarin 
lokale partijen in werkgroepen 
invulling gaven aan de ambities. 
Ze konden daarbij gratis gebruik 
maken van allerlei diensten van 
sportbonden. Te denken valt 
aan workshops, opleidingen en 
begeleidingstrajecten op maat. 
Ook was er een uitvoeringsbudget 
beschikbaar om lokale acties te 
realiseren, over de gehele periode 
€ 80.000,-. Een kernteam met 
vertegenwoordigers uit de lokale 
sport zag toe op uitvoering van 
de acties en besteding van het 
uitvoeringsbudget.

https://www.sportpas.nl/userfiles/gemeentemappen/oldebroek/2020_-_Sportakkoord_Oldebroek_def.pdf


Diensten
Er werden in totaal 14 diensten aangevraagd en toegekend, hieronder een overzicht.

maart-20 OWIOS
Goed Bezig

Trajectbegeleiding open sportpark
Trajectbegeleiding kernteam sportakkoord

Inspiratiesessie kansen voor 50+ sport
Inspiratiesessie ClubKaderCoach
Opleiding voor VertrouwensContactPersoon

Opleiding tot assistent trainer 2

Opleiding tot Korfbaltrainer 2
Workshop training geven (de basics)
Procesbegeleiding verenigingsstructuur

september-20 Goed Bezig Workshop begeleiding jongeren met autisme
Workshop 4 inzichten voor bestuurders

Opleiding tot ClubKaderCoach

Verkenning open sportpark
Procesbegeleiding: verenigingsstructuur / DNA

januari-22 VSCO

april-22 WHC
WHC

september-20 Goed Bezig  
Goed Bezig
Goed Bezig

maart-22 OLVO

oktober-22 Rood Wit
Rood Wit
WTP

Datum Partij Dienst

Budgetten
Er werden in totaal 23 initiatieven ingediend met een budgetaanvraag, 
waarvan er 19 zijn toegekend. Hieronder een overzicht.

Datum Partij Idee Datum Partij Idee

feb-21 Viattence Kwiekpad

apr-21 Goed Bezig Work-out routes

apr-21 Goed Bezig Diabetes Challenge Wezep

apr-21 Het Baken Beweeg ID Box

Datum Partij Dienst

Lees een korte beschrijving 

van de onderstaande initiatieven

sep-21 OWIOS ASM training

sep-21 Gemzen Veilig looproute

sep-21 Gemeente Coördinatie Sportakkoord

mrt-22 Goed Bezig Online Activiteitenplatform

mrt-22 Contour Diabetes Challenge Oldebroek

apr-22 Blauw Wit / VZK WK Volleybal Oldebroek activiteiten

dec-21 OWIOS Hybride leeromgeving

dec-21 WTP Aanleg Padelbanen

mei-21 Blauw Wit Beachvolleybal velden en lessen

jun-21 SOS Open dag tennisbanen
dec-22 t Wilde Westen Volleybalnet in speeltuin

dec-22 SKO Beweeg BSO

sep-22 OWIOS Hybride leeromgeving

jun-22 VSCO Opleiding Voetbal Kader Coach  

jun-22 ATB Vereniging ATB Winterfestijn

jun-22 Goed Bezig Better2Gether onderzoek
Hybride leeromgeving

Open dag tennisbanen

WK Volleybal 
Oldebroek

https://www.goedbezigoldebroek.nl/oldebroek/sportkennismaking/content/id/941/voorbeelden
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Aanleg padelbanen

Beachvolleybal Blauw Wit

OWIOS omgevingsanalyse

Beweeg ID Box

Resultaten
Naast bovengenoemde resultaten is er ook geprobeerd in werkgroepen aan 
de slag te gaan met de gestelde ambities. Mede door corona merkte het 
kernteam dat het draagvlak hiervoor niet aanwezig was. Terugkijkend op de 
gestelde ambities heeft het kernteam geëvalueerd op de gestelde doelen en 
besloten een aantal doelen terug te laten komen in Sportakkoord II  
(2023-2026). Klik hier voor een overzicht van de gestelde doelen met het 
resultaat of de huidige status. 

Lessons learned
Terugkijkend op 3 jaar Lokaal Sportakkoord heeft het kernteam een aantal 
lessen geleerd: 

1. Bijeenkomsten met een divers kernteam waren positief
2. Coördinatie en trekkersrol vanuit Goed Bezig Oldebroek is nodig
3. Er zijn veel verschillende initiatieven vanuit  

diverse partijen ingediend 
4. Participatie sportaanbieders hadden we meer van verwacht
5. Bij uitwerking van ambities in de werkgroepen ontbrak het aan  

draagvlak / -kracht
Wim Boerendans:   Voorzitter Volleybalvereniging Blauw Wit
Wim Krooshof:  Coördinator loopgroep Wezep Atletiekvereniging De Gemzen
Jacko van den Bosch:  Voorzitter Voetbalvereniging Owios
Dirk Jan Grootkarzijn:  Vrijwilliger ATB vereniging en LOCO
Arjan Jansen:   Inwoner gemeente Oldebroek (niet op foto)
Daniëlle Koopman:  Locatiemanager Zwembad de Veldkamp
Rudolf Huberts:   Coördinator Goed Bezig Oldebroek
Peter Zoombelt:  Beleidsmedewerker sport Gemeente Oldebroek
  

Evaluatiefilmpje Lokaal 

Sportakkoord Oldebroek 2020-2022

https://youtu.be/Jp2Lq67ixWo

